
ünht ersila[ $l'aciona[ le Asunción
FACULTAD o¡ exrenurnÍA y oBsrETRrcrA

FIUAL QUIINDY

PRIMER LLAMADO
A coNcuRso ABRevnoo úsuco vt¡lenro o¡ rÍrulos, l,lÉnrrop y,mrrruDEs PARA sEl-¡cc¡ót o¡

pRoFEsoR ENcARGloo or cÁr¡one n" -lb\ t mzl

Llámese a postulaciin al Llamado a Corrcurso Abrer¡ado Publ¡co y Ab¡erto de fitulos, Méribs y Aputudes para Seleccbn de
PRoFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enftrmeía, F¡l¡i¡l Qu¡¡ndy de la FENoB-UNA, por cuatso (04) dí6
hábiles.

PERFIL DEL CARGO

¡uttc¡óf{: Docente Encargádo de cátedra

ASTGNATURA: pAtíCtlCe Oe Li^ORA|ORTO: MICROBTOLOOÍ{ V pnAlSrOLOeit

SEMESTRE: Primüo

DEPENDENCUT/LUGAR: Canera de Enfermería, Filial Quiindy
HORARIO: MÉrcoles de 10:00 a 12:00 hor¿s.. 

CARGA HORARIA: 2 horas
Sujeb a mod¡ficacón según neces¡dad irEtibfbnal.
otnou¡rrcró¡r DEL cARGo: pRoFESoR rú¡r¡no o¡ vlcelcrAs: 1(uNo)
CATEGORTA: U7M nr¡lu¡rrmctól: Gs. 1.220.835.-

FECHA DE pusucAclóN: 18/EI{ERo/2023

DESDE:2slENERO/2O23

posruuc¡ó¡r
}IASTA: 30/ENERO/2023

REOUISITOS EXCLUYEÍ{TES PARA POSTULACION

1. Nacional¡dadparaguaya
2. Poseer título de gredo universitario nac¡onal ¡nscripto en la Universidad Nacional de Asunción o extranjero reconoc¡do, homologado y

convalidado conforme a las d¡sposiciones legales vigentes.
3. Ucenci¿do/a en Ciencias B¡ológicas, Bioquím¡ca/o, l¿édico/a.
4. Capacit¿c¡ón pedagógic¿ en educación superior culminada (Postgrado en Didáct¡ca Univers¡taria o Especial¡sta),
5. Experiencia como docente en la Educación Superior de por lo meno6 5 (c¡nco) años.
6, Experiencia laboral en kabajos anteriores.
7. Poseer ¡doneidad y c¿p¿cidad necesarias para el ejerc¡c¡o del cargq compobadas mediante el sistema de eváluac¡ón establecido para el

efecb,
8. Notoria capacidad c¡entífica, técnica o ¡ntelectual.
9. Gozar de notoria honorabilidad.
10. Disponibilidad de horario según lo descripto en el perfil.
11. Poseer apütud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

12. No contar con más diez (10) vínculos en la UNA.
13. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoría de la FENO&UNA,
14. Curriculum vitae actual¡zado, según formato de la FENOB UNA, con Documentac¡ón respaldatoria organ¡zada según l,4atr¡z de Evaluación

(Resolución Nc 23900-2022).

:

(ü) Obs: las copias deberán estar autent¡cadas por escr¡banla pút{ica.
1. Formulario de postulac¡ón para concurso (disponible en www.fenob.una.pv)
2. Planilla de horarios por cargos (disponible en www,fenob.una,py)
3. Carta de compromiso de cumpl¡m¡ento del horario de la catedG, que figura en el llam¿do. (d¡spon¡ble en www.fenob.una.py)
4. Cuniculum vitae, según lo requerido en los requis¡tos excluyertes y con una foto üpo carnet.
5. Fotocopia de Cédula de Identidad C¡vilvigente, (*)
6. Fotocopia de Registro Profes¡onal. (*)
7. Ftrcop¡a de f¡tulo de Grado. (*)
8. Fotocopia de Certiñcado de Estud¡os de Grado obtenido. (*)
9. tucopia de 'Tihrlo de capac¡tac¡ón pedagóg¡ca en Educación Superior. (*)
10. Certjfic¡do que acredita eperiencia laboralen elárea a concursar.
11. Certiñcado de tsabajo original em¡üdo por las repartic¡ones de talento humano o sus equ¡valentes en las entidades donde el postulante

se encuenb'a prestando serv¡cio, que certilique: Lugar de Babajo (ubicación geográfic¡), Denom¡nac¡ón del cargo, Categoía
presupuestaria, Monto del salario, Días y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y Anügúedad o v¡gencia
del cortrato, según corresponda.

12. E\r¿luación de desempeño docente.
13. Certificado original de antecedentes judiciales vlgente,
14. Certificado original de antecedentes policiales vigente.
15. tuocopia o Factura de pago de ar¿ncel exped¡do por la Perceptoría de la FENOB-UNA,

LUGAR Y DIAS OE PRESEmACIOÍ{ DE PO§TU|áCIO ES: Oñcina de Talento Humano de la FENOB-UI|.¡A, Filial Qu¡¡ndy de 07:30 a 13:00 hs.

MODALIDAD DE PRESE TAC¡óI: Las documentaciones deberán s€r presentadas arch¡vadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e
IMPRESO, foliadas deb¡damente suscriptas y contenidas en un sobre cerr¿do.

la Com¡sión
. UNA


